ISLETME YONETIMi PROGRAMI DERS ICERIKLERI

ORTAK ZORUNLU / ORTAK SECMELI DERSLER

TURKZ101 Turk Dili-1

(2-0)2 AKTS:2
Diinya dil gruplari, Tiirk¢e’nin diinya dilleri
arasindaki yeri, Tiirk¢e’nin yayilma alanlari,
Noktalama isaretleri, Yazim kurallari, Dilekge,
Tiirkge’nin ses oOzellikleri, Tirkce de ses
olaylari, Yazili anlatim, Am tiirii.

TURKZ102 Turk Dili-1l

(2-0)2AKTS:2
Tlrkce de vurgu (S6zclik vurgusu), Tirkce de
vurgu (Grup ve ciimle vurgusu), Sozciikte yapi
(kok, ek kavramlari, ¢ekim ekleri, gévde kavrami,
yapim ekleri), Ciimle bilgisi (6geler, cilimle
gesitleri, dogru climle), Anlatim bi¢im ve
teknikleri, Anlatim bozukluklar1 (Anlama dayali
anlatim bozukluklari, yapiya dayali anlatim
bozukluklar1), Elestiri, Oz elestiri, Sohbet
(Soylesi), Deneme ve diger yaz tiirleri, Yazma
caligmasi.

ATIT201 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I

(2-0)2 AKTS:2
“Tiirk Inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik” dersini
okumanin amaci ve inkilap kavrami, Osmanli
Devleti’nin  yikilisim1 ve  Tirk  inkilabii
hazirlayan sebeplere toplu bakis, Osmanl
Devleti’nin parcalanmasi, Mondros Ateskes
Antlagmasi ve isgaller karsisinda memleketin
durumu, Mustafa Kemal Pasa’min Samsun’a
cikmas1 ve kongreler yolu ile teskilatlanma,
Kuvay-i Milliye ve Misak-i Milli, TBMM’nin
acgilmasi, TBMM’nin  istiklal  savasmin
yoOnetimini ele almasi, Sakarya zaferine kadar
milli mucadele, Sakarya zaferi ve Blyik Taarruz,
Egitim ve kiiltiir alaninda milli miicadele, Sosyal
ve iktisadi alanda milli miicadele, Mudanya’dan
Lozan’a.

ATiT202 Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi-11

(2-0)2 AKTS:2
Saltanatin kaldirilmasi, Lozan Baris Antlagmasi,
Tirk inkilabinin stratejisi, Siyasal alanda iki
biiyiik inkilap, Terakkiperver —Cumhuriyet
Firkasi, Takrir-i SikOn donemi, Tirk hukuk
inkilabi, Egitim ve kiiltir inkilab:, Iktisadi
inkilap, Cok partili hayata gecis denemesi, Sosyal
yapida ve saglik alaninda inkilap, Atatiirk donemi
dis politikasi, Atatiirk ilkeleri.

YDBI101 ingilizce-I

(2-0)2 AKTS:2
Bu derste, Yeni kelimelerin Tiirkge karsiliklar: ve
yaziliglar ile asagidaki kaliplar ogretilir: “Be”
present, Ozne adillari, Sahiplik adillari, Insanlar:
tanitma, Emir ciimleleri, Sayilar, Sira sayilar,
Insanlar ve yerler hakkinda bilgi verme ve isteme,
Sahiplik “have got/has got”, Aile akrabalar,
Tarih, Giinler, Aylar ve saat, “Can/Can’t”,
Sifatlar, Zarflar, Yetenekler, Simdiki zaman,
Genis zaman, Rutin aktiviteler, Sirket bolimleri
ile ilgili konusabilme, vb. konular igslenmektedir.

YDBI102 ingilizce-11

(2-0)2 AKTS:2
Bu derste, Yeni kelimelerin Tiirkge karsiliklar: ve
yaziliglari ile asagidaki kaliplar &gretilir: “There
is — There are”, Sayilabilen sayilamayan isimler,
Ofis ortaminin tarif edilmesi, “Would, Could,
Should”, Telefona cevap vermek, Mesaj
birakmak ve almak, Rica etmek, Tavsiye vermek,
“Be” past, Ge¢miste olan olaylar hakkinda
konusmak, Gegmis zaman; olumlu ciimle yapisi,
CV hazirlama, Ge¢gmis zaman: olumsuz ve soru
climle yapisi, Basvuru mektubu yazimi, vb.
konular islenmektedir.

TDP101 Toplumsal Duyarhhk Projesi-|

(1-0)1 AKTS:1
Universite  ile toplum arasmnda  baglari
guclendirmek, Toplumsal konulara duyarli ve
toplumsal sorumluluk bilincine sahip 6grenciler
yetistirmek amactyla toplumun giincel sorunlarini
belirleme ve ¢oziimii i¢in projeler hazirlamak,
Bilimsel nitelikli toplantilara konusmaci ya da
diizenleyici olarak katilmak.

TDP102 Toplumsal Duyarhlik Projesi-11
(1-2)2 AKTS:2
Universite  ile toplum arasmda  baglari
giiclendirmek, Toplumsal konulara duyarhi ve
toplumsal sorumluluk bilincine sahip 6grenciler
yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini
belirleme ve ¢dziimii i¢in projeler hazirlanan
projelerde saha caligmalarini yapmak, Derste
edinilen bilgilerin deneyime ve pratige
aktarilmas1 ve proje ekiplerinde beceri
gelistirmeye yonelik caligmalarda bulunmak.



GME100 Genel ve Mesleki Etik

(2-0)2 AKTS:2
Etik ve ahlak kavramlarim incelemek, Etik
sistemlerini incelemek, Ahlakin olusumunda rol
oynayan faktorleri incelemek, Meslek etigini
incelemek, Mesleki yozlasma ve meslek
hayatinda etik dis1 davraniglarin  sonuglarini
incelemek, Sosyal sorumluluk kavramini
incelemek ve meslek hayatinda etik dis1
davraniglarin  sonuglarini  incelemek, Sosyal
sorumluluk kavramini incelemek.

GOS111 Brig

(1-1)Kredisiz AKTS:1
Birice giris, tarihge, temel kavramlar, arttirma,
oyun, puan sayma, ag¢ilis konugmalari, arttirmanin
amaglari, 1 sanzatii  agiligina yanitlar, ek
puanlarin sayilmasi, 1 renk agiligina yanitlar,
acanin  rebidleri, deklarmin oyunu, dste
konusmalar, uyandirma konturlari, 2 trefl agisi,
zayif konusmalar, sanzatii yapisi, stayman
konvansiyonu, mindr renk yanitlari,
yukseltmeden  sonraki  konusmalar, silem
konusmalari, savunma oyunu.

GOS121 Temel Spor Uygulamalari

(1-1)Kredisiz AKTS:1
Olimpik  sporlarm  tamitilmasi.  Tarihsel
gelisimleri, teknik, taktik, kural ve kaidelerinin
Ogretilmesi.

GOS131 Saghkh Yasam ve Spor

(1-1)Kredisiz AKTS:1
Yasam boyu sporun tanimi, tarihsel gelisimi,
yasam boyu spor felsefesi, yasam boyu spor
aktivitelerinin tanitim1 (jogging, yliriyisler,
yilizme, bisiklet) ve uygulamasi.

GOS141 Plastik Sanatlar

(1-1)Kredisiz AKTS:1
Temel sanat egitimi icerisinde yer alan; kara
kalem, desen, yagl boya, heykel, rolyef, mask,
biist ve baski ¢alismalarmin uygulamali olarak
Ogretilmesi.

GOS151 Sanat Tarihi

(1-1)Kredisiz AKTS:1
Sanata giris, plastik sanatlarla ilgili temel
kavramlar, Anadolu’da sanat, Bat1 sanati, Genel
Tiirk sanati, cagdas sanat akimlari, Cumhuriyet
donemi Tiirk plastik sanati.

GOS161 Muzik

(1-1)Kredisiz AKTS:1
Mauzikle ilgili genel nazari bilgiler (Nota nedir,
ses nedir, porte nedir, miizik isaretleri nelerdir?)
notalar ve tartim kaliplar1 (1/4 nota, 1/8 nota, 1/16

nota zamamn ile) usullerin (ritimlerin uygulamali
ogretimi 2/4, %, 4/4, 3/8, 6/8, 5/8, 7/8, 9/8 usul
vuruslari).

GOS171 Tiirk Halk Oyunlan

(1-1)Kredisiz AKTS:1
Tirk Halk Oyunlarmin tanimi, siniflandirilmasi
ve konu hakkinda Dbilgiler, Tiirk Halk
Oyunlarinda temel adimlarin Ogretilmesi ve
secilecek ornek bolge oyunlarinin (Halay, Bar,
Zeybek, Horon, Karsilama) 6gretilmesi.

MUP100 Mesleki Uygulama Projesi

(0-0)Kredisiz AKTS:2
Ogrencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi
kazandirarak yaptigi arastrma ile bilgi ve
becerisini arttirmay1 hedefler.

NMED100 Endiistriye Dayah Ogrenim

(0-0)Kredisiz AKTS:2
Ogrencilere derslerde aldig1 teorik ve uygulamali
derslerle ilgili i hayatinda tecriibe kazanmasi ve
meslegi ile ilgili uygulama becerilerinin
kazandirilmasi.

GIR200 Girisimeilik

(2-0)2 AKTS:3
Girigimcilik kavramui ve ortaya ¢ikisi; Tiirkiye de
girisimci olma sekilleri, Risk sermayesi ve
Tirkiye de uygulama alanm, Kiigiik isletme
cesitleri, Ekonomi ve sosyal sisteme katkilari,
Kiiciik isletmelerin kurulus siireci (Kurulus yeri,
Alani, Kapasite belirleme ve hukuki yapi),
Girisimcilikte; Isletme fonksiyonlarnin
uygulanmasi (yonetim, iiretim, pazarlama, finans
vb.), Kiiciik isletmelerdeki temel sorunlar ve
coziimleri, Girisimcilikle ilgili destek saglayan
kuruluglar, Girisimcilikle ilgili kurumlar ve
belgeler, Ornek uygulamalar.

NMYO100 isci Saghg ve is Giivenligi

(2-0)2 AKTS:2
Ik yardim egitimi, Ilk yardim malzemeleri,
Kisisel emniyet saglama, Calisanlarin emniyetini
saglama, Is ortam giivenligi saglama.

NMYO101 ilk Yardim

(2-0)2 AKTS:2
[k yardimin temel uygulamalar1, Birinci ve ikinci
degerlendirme, Yetigkinlerde temel yasam
destegi, Cocuklarda ve bebeklerde temel yasam
destegi, Solunum yolu tikanikliginda ilk yardim,
Dis ve i¢ kanamalar, Yara ve yara cesitleri,
Bolgesel yaralanmalarda kiriklarda ilk yardim,
Cikik ve burkulmalarinda ilk yardim, Acil bakim
gerektiren hastaliklarda ilk yardim,



Zehirlenmeler, Sicak c¢arpmasi, Yamk ve
donmalar, Yabanci cisim ka¢malarinda ilk
yardim, Acil tagima teknikleri,

NMYO102 Finansal Okuryazarhk

(2-0)2 AKTS:2
Finansal = Okuryazarlik, Kisisel  Finansal
Planlama, Yatirim Kararlar1 ve Yatirnrm Plani,
Yatirim Aract Se¢imi ve Yatirim Portfoyii,
Yatirimlarda Risk Yénetimi, Yatirimer iliskileri,
Sermaye Piyasasi Kurumlarma Bakis, Menkul
Kiymet ve Borsa Terminolojisi, Yatirim araglart,
Pay Alim Satim Y6ntemi.

NMYO103 Sunum Teknikleri

(2-0)2 AKTS:2
Sunum nedir, sunum yapmaya nerede ve ne
zaman ihtiya¢ duyariz? Sunumu olusturan temel
unsurlar, Sunumdan Onceki hazirlik siireci.
Planlama, Sunum sirasinda dikkat edilmesi
gereken noktalar. Kendimizi tammak. izleyiciyi
tanimak. Sunum yapanlarin ortak dili: Beden dili,
jest ve mimikler.

NMYO104 Cevre Koruma

(2-0)2 AKTS:2
Cevre yonetmelik bilgisi, Risk analizi, Atik
depolama,  Kisisel = korunma  6nlemleri,
Uluslararas1 saghk ve giivenlik ikazlari, Isci
saglig1 ve is giivenligi yonetmeligi.

NMYO105 Bilgi ve iletisim Teknolojisi

(2-0)2 AKTS:2
Internet ve internet tarayicisi, Elektronik posta
yoOnetimi, Haber gruplari/forumlar, Web tabanli
ogrenme, Kisisel web sitesi hazirlama, Elektronik
ticaret, Kelime islemci programinda &zge¢mis,
Internet ve kariyer, Is goriismesine hazirlik, Islem
tablosu, Formiller ve fonksiyonlar, Grafikler,
Sunu Hazirlama, Tanitict materyal hazirlama.

NMYO106 iletisim

(2-0)2 AKTS:2
Sozlii iletisim kurma, Yazili iletisim kurma,
Sozsiiz iletisim kurma, Bigimsel (formal) iletisim

kurma, Bigimsel olmayan (informal) iletisim
kurma, Orgiit dis1 iletisim kurma.

NMYO107 E-Ticaret

(2-0)2 AKTS:2
E-ticaret faaliyetlerini planlamak, E-ticaret
faaliyetlerini yurutmek (E-ticarette tliketici hak
ve sorumluluklari, E-ticarette sdzlesme usul ve
hikiimleri, E-ticaret yoluyla olusacak su¢ ve
uyusmazliklarin ¢oziimii, Elektronik ticaretin
hukuki yoni, Ticaret kavrami ve Onemi, E-
Ticaret araclari, uygulamalari,, Veri analiz
teknikleri, uygulamalari, Web tamimi, Web
programlari, program kurulumu, Web sayfasinin
satigtaki yeri ve Onemi, satistaki yeri ve onemi.

NMYO108 Kalite Guvencesi ve Standartlar

(2-0)2 AKTS:2
Kalite kavrami, Standart ve Standardizasyon,
Standardin tiretim ve hizmet sektoriinde 6nemi,
Yonetim  kalitesi ve standartlari, Cevre
standartlari, Kalite yonetim sistemi modelleri,
Stratejik yOnetim, Yonetime Katilma, Siireg
yonetim sistemi, Kaynak yoOnetimi sistemi,
EFQM mikemmellik modeli.

NMYO109 Arastirma Yontem ve Teknikleri

(2-0)2 AKTS:2
Aragtirma konularin1 segme, Kaynak arastirmasi
yapma, Arastirma sonuglarmi degerlendirme ve
rapor haline doniistiirme, Sunuma hazirlanma,
Sunum.



ZORUNLU DERSLER

NMIS111 Genel Muhasebe-I

(3-1)4 AKTS:5
Muhasebe kavrami, mali tablolar, hesap
kavrami, muhasebe siireci ve sayisal Ornek,
muhasebenin temel kavramlar1 ve genel kabul
gormiis muhasebe ilkeleri, stoklarin kapsamu,
mal alim satimindaki KDV uygulamalari, hazir
degerler, menkul kiymetler, alacaklar, duran
varliklar, mali borglar, 6zkaynaklar, gelirler ve
giderler, donem sonu islemleri,

NMIS121 Mikro Ekonomi

(3-1)4 AKTS:4
Bu dersin amaci, ekonomi biliminin baz1 temel
analiz tekniklerini ya da analiz araglarinm sistemli
bir sekilde ortaya koymaktir. Bu derste, bu
nedenle teorik ve sayisal problemler ayrintili ve
asamali c¢oOziimleri ile birlikte sunulmaktadir.
Doénem boyunca Mikro iktisat kavrami, piyasa
mekanizmasi, ¢esitli piyasa talep egrileri, Talep
ve arz esneklik sekilleri ile ilgili uygulamalar,
Tketici teorisi uygulamalari, Standart olmayan
kayitsizlik  egrileri, Tiiketici davranmislari
iizerinde gelir ve fiyat degismelerinin etkisi,
Ikame ve gelir etkileri, {iretim teorisi
uygulamalar, Uretici dengesi uygulamalar,
genisleme yolu, ikame ve cikt1 etkisi, Uretim
maliyeti uygulamalari, 6l¢cege gore getiri, Tam
rekabet  piyasasi ve piyasada fiyatin
belirlenmesi, Maliyet farkliliklari, kisa ve uzun
donem firma dengesi, Monopol piyasa ve
monopolci  firma  gelirleri  uygulamalari,
Monopol  piyasada fiyat farklilastirmasi
uygulamalar1, oligopol piyasa, Dirsekli talep
egrisi modeli, monopollii rekabette kisa ve uzun
donem dengesi, Uretim faktorlerinin
fiyatlanmasi, genel denge ve refah ekonomisi
islenecek temel konular arasinda yer alacaktir.

NMIS131 Mesleki Matematik

(3-1)4 AKTS:4
Reel sayilar, kombinatur analiz, olasilik
kavramu, fonksiyonlar ve iktisattaki
uygulamalari, tiirev ve iktisattaki uygulamalari,
trigonometrik fonksiyonlar, ters trigonometrik
fonksiyonlar, Maclurin ve Taylor agilimlari, Cok
Degiskenli Fonksiyonlar.

NMIS141 Genel isletme

(3-1)4 AKTS:5
Isletme kurulus islemleri yapmak, Isletme
yonetim faaliyetlerine katilmak (isletme ve
isletmecilik kavramlari, Isletmelerin
smiflandirilmasi, Isletmenin gevresi, Isletmenin
ama¢ ve sorumluluklari, Isletme kurma

nedenleri, Kurulus yeri ve se¢imi, Kurulus yeri
etkenleri ve kurulus amaclari, Kapasite, Isletme
yonetim  fonksiyonlari, = Temel igletme
fonksiyonlari, tiretim fonksiyonu, Pazarlama
fonksiyonu, Finansman fonksiyonu, Insan
kaynaklar1 fonksiyonu).

NMIS151 Temel Hukuk

(2-0)2 AKTS:3
Hukukun temel kavramlari hukukun sistemi hak
tanimi ve tirlerini tammmak, Kisiler ve aile hukuk
sistemini tanimak, Bor¢ alacak islemlerini
yiriitmek, Egya ve icra iflas hukuku islemlerini
yiritmek  (Hukukun temel kavramlarini
tanimak, Hukuk Sistemini Incelemek, Hak
tiirlerini - siniflandirmak, Hakkin kazanilmasi,
kaybedilmesi, kullanilmas1 ve korunmasi
yontemlerini belirlemek, Kisilik kavramu tiirleri
kazanilmasi ve kaybedilmesini belirlemek,
Kisilige bagl hak ve ehliyeti belirlemek, Aile
hukuku ve hukimlerini analiz etmek, Borg
kavramu, borcu doguran sebepleri
siniflandirmak, Borcun ifasi, sona ermesi, temsil
islemleri yapmak, Sézlesme diizenlemek, Esya
kavrami ve tiirlerini tamimak, Esya, miilkiyet,
devir ve rehin islemleri yapmak, Icra iflas
islemlerini takip etmek, Icra iflas islemlerini
takip etmek).

NMIS161 Dis Ticaret Islemleri

(2-0)2 AKTS:3
Ithalat ve ihracat islemleri yapmak, ithalat ve
ihracat rejimlerini takip etmek (Dis ticarette
temel kavramlar, Dis ticarette kullanilan
belgeler, Dis ticarette teslim sekilleri, Dis
ticarette ddeme sekilleri, Thracat bedelinin tahsili
islemleri, Ihracat hesabmin kapatilmasi, fhracat
islemlerinde terkin, Ithal mallarinin
smiflandirilmasi, Ithalat islemlerinde vergi,
Kambiyo iglemleri, Kambiyo islemlerinde
kullanilan belgeler).

NMIS112 Genel Muhasebe-11

(3-1)4 AKTS:4
Bilango Hesaplari- Gelir Tablosu Hesaplar1 /
Mizan ve Mizan ¢esitleri / Envanter ve
degerleme kavramlar1 / Donem sonu isglemleri
stireci / Aktif hesaplarin envanter islemleri /
Pasif  hesaplarm  envanter islemleri /
Uygulamalar / Amortismanlar / Dénemsonu
tablolarimin diizenlenmesi / Kapams kayitlari-
Kar-Zarar Tespiti / Uygulamalar



NMIS122 Makro Ekonomi

(3-1)4 AKTS:4
Makro ekonomik prensipler ve politikalar;
makro ekonominin temelleri, makro ekonomik
faaliyetlerin 6lgtlmesi, toplam talep, toplam arz
egrileri ve makro ekonomik analiz, Klasik ve
Keynesgil makro ekonominin temelleri, Basit
Keynesgil toplam talep teorisinin araglar1 ve
milli gelirin belirlenmesi, paranin mahiyeti ve
tarihcesi, paranin ekonomi ftizerindeki etkisi,
modern makro ekonomiye girig, bekleyislerin
olusmast ve esnek yapiskan fiyat tartigmasi,
enflasyon, istihdam, issizlik ve enflasyon,
ekonomik dalgalanmalar, makro ekonomik
politikalar, cagdas makro ekonomik goriislere
toplu bakis, uluslar arasi ekonomi; uluslar arasi
ticaret teorisi ve ticaret politikasi, doviz
kuru,6demeler bilangosu ve dis denge, uluslar
arasi para sistemi, ekonomik bilylime ve
gelisme, kapitalist sistem, komiinist sistem ve
komiinizmden Kkapitalizme gecis, ekonomik
diislincelerin tarihi geligimi.

NMIS132 Ticari Matematik

(3-1)4 AKTS:4
Finansal Matematik hesaplarina iliskin temel
kavramlar1 tanimlar / Temel mukayese
islemlerini agiklar / Yiizde, maliyet, kar ve zarar
hesaplarini, faiz ve iskonto hesaplamalarmi
yapar / Basit-Bilesik, Difere-Antisipe, Kar-
Zarar, Alis-Satis, Faiz-Iskonto, Bugiinkii deger-
Gelecek  deger  kavramlan arasindaki
benzerlikleri ve farklar1 ayirt eder / Matematik
hesaplarini kullanarak finansal kurumlarda taban
islemleri hazirlar / Bir ticari isletmenin
kullanacagi hesaplar1 ve bunlarin ¢esitli
kurumlarda kullanim alanlarin1 6ngoriir

NMIS142 istatistik

(2-0)2 AKTS:2
Verileri toplamak ve serilere doniistiirmek, Veri
sonuglarini degerlendirmek (Serilerin
degiskenlik olgiilerini hesaplamak, Olasiliklar1
hesaplamak, Rastsal degiskenlerle analiz
yapmak, Ornekleme yapmak, Test tirlerini
uygulamak, Degiskenler arasindaki iligkiyi
analiz etmek, indeks hesaplamalar1 yapmak).

NMIS152 Tirk Vergi Sistemi

(4-0)4 AKTS:4
Tlrk Vergi Sistemi genel kavramlar, Verginin
kaynaklari, Gelir Vergisi girig, Ticari Kazang,
Zirai Kazang, Serbest Meslek Kazanci, Ucret,
Gayrimenkul Sermaye iradi, Menkul sermaye
iradi, Diger kazang ve iratlar, Gelirin
Toplanmas1 ve Gelir Vergisi Beyannamesi,
Kurumlar Vergisi ve konusu Kurum Kazanci,

Kurum kazanci ve Kurumlar Vergisi
Beyannamesi, Katma Deger Vergisi, konusu,
genel esaslar, KDV beyannamesi ve Muhtasar
Beyanname, Ozel Tuketim Vergisi, Veraset ve
Intikal Vergisi, Emlak Vergisi, Motorlu Tasitlar
Vergisi

NMIS162 isletme Yonetimi

(2-0)2 AKTS:2
Isletme ve Yonetimin Temel Kavramlari,
Amaclar1 ve Cevre ile Iliskileri: Temel
kavramlar, Isletmenin amaglari, Ekonomik yapi
icindeki yeri, Yonetici ve girigsimci arasindaki
fark; Isletmelerin Smiflandirilmasi: Biiyiikliik,
Miilkiyet, Hukuki yap1 vb. agisindan
siniflandirma; Isletmelerin Kurulus Calismalar,
Biiyiikliigii ve Kapasitesi: Kurulus asamalari,
Yer sec¢imi, Biiyiikliigiiniin  belirlenmesi,
Kapasite; Isletme Fonksiyonlar: Y®&netim,
Organizasyon, Kontrol, Planlama;
Organizasyonun Isleyisi: Liderlik ve yonetim,
Stratejik yoOnetim, Degisim, Gruplar,
Motivasyon

NMIS211 Maliyet Muhasebesi

(3-1)4 AKTS:6
Maliyet unsurlarmi hesaplamak, Gider dagitimi
yapmak, Birim maliyeti hesaplamak, Maliyet
kayitlar1 yapmak (ilk madde ve malzeme
maliyetini  hesaplamak, Iscilik maliyetini
hesaplamak, Genel 0Oretim  maliyetlerini
hesaplamak, Birinci dagitimi yapmak, Ikinci
dagitim1 yapmak, Siparis maliyet yonteminde
birim maliyet hesaplamak, 7/A secenegine gore
kayit yapmak, 7/B secenegine gore kayit
yapmak).

NMIS221 Pazarlama Ilkeleri

. (2-0) 2 AKTS: 3
Pazarlama ilkeleri, Isletmenin pazarlama
anlayismin  gelisimine katkida bulunmak,
Pazarlama g¢evresini analiz etmek, Pazari
boliimleyerek hedef pazarin se¢imine katkida
bulunmak, Uriin Kkararlarina yardimer olacak
fikirler olusturmak, Fiyatlama stratejilerinin
olusumuna katki saglamak, Ilgili birimlere
pazarlama kanallarina iligkin bilgi saglamak
yeterlikleri kazandirilacaktir.

NMIS231 Paket Program-I

(3-1)4 AKTS:5
Program Kurmak, Muhasebe Islemleri, isletme
Defteri, Personel Takibi, Yedeklenme



NMIS241 Finansal Y6netim

(3-1)4 AKTS:5
Finansmanla ilgili temel kavramlar ve finansal
analiz araclar1 (Oranlar);Isletme sermayesi
yonetimi; Yatirnm (Sermaye) biitcelemesi ve
yatirim kararlari, Paramin Zaman Degeri,
Finansal Planlama

NMIS251 Uretim Yonetimi

(2-0) 2 AKTS: 3
Dis ticarette hesap plani, kambiyo, doviz, efektif
ve kur kavramlari, doviz islemlerinin
muhasebelestirilmesi, leasing, factoring,
Eximbank kredisi, ihracat 6deme sekilleri ve
muhasebe kayitlari, dis ticaret islemlerinde
KDV, dis ticarette devlet yardimlari ve
tesvikler,ithalat islemlerinin muhasebelestiril-
mesi, ithalat islemlerinde KDV

NMIS212 Cahsma Sermayesi Yonetimi

(2-0) 2 AKTS:3
Calisma  sermayesinin  tamimi,  Ozellikleri,
cesitleri ve finansmani; Caligma sermayesi
ihtiyacinin hesaplanmasi; Caligma sermayesinin
analizi; Calisma  sermayesi  unsurlarinin
yonetimi.

NMIS222 Paket Programlar-11

(3-1)4 AKTS:5
Stok Takibi, Cari Takibi, Cek ve Senet Takibi,
Banka Takibi, Kasa Takibi.

NMIS232 Mali Tablolar Analizi

(3-1)4 AKTS:6
Mali tablolarla ilgili genel bilgiler, bilango, gelir
tablosu, net calisma sermayesi degisim tablosu,
fon akim tablosu, nakit akim tablosu, kar dagitim
tablosu, 6z kaynaklar degisim tablosu, mali
tablolarin analizi, karsilastirmali tablolar analizi,
dikey analiz, trend analizi, oran analizi,
uygulamalar.

NMIS 242 Ydnetim Organizasyon

‘ (3-1) 4 AKTS: 6
Isletmelerde yonetimin islev ve o&zelliklerini
tanimlayabilme (YoOnetim biliminin dogusu ve
tarihsel gelisimi, Yonetimin tanimi ve amaglari,
Yonetim teorilerinin gelisimi, Yonetimin temel
Ozellikleri, Yonetim duzeyleri ve yonetim
becerileri, Yonetim sekilleri, Yonetimin temel
islevleri, Organizasyon kavrami ve unsurlari,
Planlama siireci ve Ozellikleri, Yoneltme islevi
ve temel unsurlari, Koordinasyon islevi ve
cesitleri, Denetim ve Ozellikleri, Toplam kalite
yonetimi, Isletmelerde ydnetim konusunda yeni
yaklagimlar).

NMIS252 insan Kaynaklar1 Yénetimi

(2-0)2 AKTS:3
Orglitsel 6grenme ve insan kaynaklar1 gelistirme
alamindaki kuramsal geligmeler; etkin insan
kaynagi belirleme, ¢oziimleme ve gelistirme;
farkli ortamlar i¢in insan kaynagi gelistirmek
amagli egitim programlari tasarlama; oOrgiitsel
perspektifte egitsel program hazirlama igin
politikalar ve siirecler gelistirme; gereksinim
analizi, egitsel hedeflerin tespiti, igerik belirleme
ve diizenleme ; Ogretim ve degerlendirme
stratejileri olugturma yontemleri.



SECMELI DERSLER

NMIS001 Mesleki Yabana Dil-I

(3-1)4 AKTS:5
Mesleki yabanci dil yeterliklerine temel teskil edecek genel Ingilizce bilgilerinin giincellestirilerek
tekrari, Mesleki yabanci dil yeterliklerine temel teskil edecek genel Ingilizce bilgilerinin
giincellestirilerek tekrari, Genel Bankacilik Terminolojisi ve Teknik Terimler, Satis Islemleri, Fatura,
Fiyat (Alis, Maliyet, Satis), Odeme, Nakit ve Kiymetli Evrak, Varlik, Mevcutlar, Alacaklar (Senetli
Senetsiz). Kaynak, Oz ve Yerel Kaynak.

NMIS002 Mesleki Yabanci Dil-11

(3-1)4 AKTS:5
Temel mesleki kavram ve tanimlari ile temel mesleki dil bilgisi yeterlikleri, Mesleki yabanci dil bilgisini
kullanmak, Mesleki kavram ve tanimlari kullanmak (Mesleki konularda sozlii ve yazili iletisim,
Defterler, Finansal Tablolar, Bilango, Gelir Tablosu, Fon Alim Tablolari, Rasyolar (Oranlar), Teslim
Sekilleri Maliyetler, Doviz Kur Bilgileri).

NMIS003 Sirketler Muhasebesi

(3-1)4 AKTS:5
Sahis sirketi islemleri yapmak, Sermaye sirketi islemleri yapmak, Kooperatif islemleri yapmak (Kolektif
sirket islemleri yapmak, Komandit sirket islemleri yapmak, Sahis sirketi kapanis, islemleri yapmak,
Sermaye sirketi kurmak, Agilig islemlerini kaydetmek, Sermaye degisikliklerini kaydetmek, Kar zarar
dagitimin1 kaydetmek, Sermaye sirketi kapanis islemleri yapmak, Kooperatif kurmak, Ortaklarin hak ve
sorumluluklarim belirlemek, Kooperatif organlarini belirlemek, Kooperatif kayitlar: yapmak).

NMIS004 Para ve Banka

(3-1)4 AKTS:5
Para, paranin fonksiyonlari, para sistemleri, Finansal sistem ve ekonomi, Finansal kurumlar ve piyasalar,
Isletmenin amag ve sorumluluklari, Isletme kurma nedenleri, Para politikas1, amaglar1 ve araglari, Para
arzi, Para piyasasi ve denge, Merkez Bankaciligi, Para ve Enflasyon, Para Teorisi Para ve Maliye
politikalarmnin etkileri, Paranin iretim ve fiyatlara etkisi, Bankacilik sektoérii ve banka yonetimi,
Tiirkiye’de Finansal sistem ve bankacilik.






